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研究生是研究所科技创新活动的主要载体，也是科技人才队伍建

设的重要组成部分。培养研究生、增强实验室活力、壮大科研的后备

力量是本实验室发展的重要措施之一。为了提高研究生培养质量，根

据微生物所对研究生的培养环节和管理流程，以及本室的具体情况，

制定如下细则。 

1. 本室研究生应定期参加由导师组织的研究生工作汇报会，交流、

讨论学术问题和科研进展，每月至少一次。 

2. 二年级硕士研究生、一年级博士研究生应在导师指导下收集研究

资料、调查研究，于该学年的 12 月份在室内作开题报告，完成

学位论文选题。 

3. 除入室新生须参加开题报告会外，所有入室研究生须参加本室举

办的研究生年度进展学术交流会，汇报科研工作进展，完成中期

考核。 

4. 设立本室研究生年度奖学金，奖励品学兼优的在学硕士、博士生。 

5. 为了方便研究生晚间在实验室学习、工作，本室仪器晚间开放；

同时为了维护仪器和科研环境，实行研究生晚间轮值班，负责维

护实验室仪器的正常运行。 


